Withpar

Personal

Administra informacién de los
recursos humanos evaluaciones,
capacitacion y los procesos de
seleccion.

® \WinPer Personal extiende la funcionalidad del
calculo de Remuneraciones, apoyando las funciones
de manejo de contratos y finiquitos. Administra los
feriados, licencias médicas y cuentas corrientes.

® Con WinPer Personal usted puede descentralizar
en los distintos jefes de sucursal el ingreso de haberes
y descuentos, manejar los honorarios y consultar
cualquier informacion de la base de datos mediante su
avanzado modulo “reporteador” para construir los
informes ad hoc que se necesiten

® Con WinPer Personal aumenta la productividad
de su departamento de Remuneraciones y Personal
liberando recursos para una mejor gestion de la
informacion.
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Permite el ingreso descentralizado de
haberes y descuentos por planta o por
grupos de trabajadores

Administracion de feriados, vacaciones y
ausencias. Mantiene un registro historico
y emite comprobantes e informes al
respecto

Mantiene y emite automaticamente
distintos tipos de contratos y anexos de
los trabajadores y su historia

Mantiene y emite automaticamente
distintos formatos de finiquitos de los
trabajadores, calculando y simulando
finiquito automaticamente.

Administra la informacién respecto de
licencias médicas, enfermedades,
accidentes del trabajo y A.C.H.S.

Facilita el manejo de los préstamos,
pagos y sus respectivos descuentos en la
liquidacion de remuneraciones

Calcula y liquida las remuneraciones de
los trabajadores esporadicos de la
empresa

Herramienta para disefiar informes a la
medida a partir de la base de datos de
datos del sistema



