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35.- Como hacer Evaluaciones de Cargo

Este mddulo sirve para apoyar al usuario en la evaluacién de cargos de
la empresa.

Se pueden mantener los siguientes datos:

Planilla de Evaluaciéon de Cargo
Tablas Basicas

Factores

Cargos Afines

Cargos Mercado

Primero, es necesario ingresar los valores en la tabla de factores. Con
esto se definen los conceptos que seran utilizados para la evaluacién de
un cargo; cada concepto que se defina en esta pantalla aparecera en la
opcidon de evaluacidn de un cargo, de forma tal que el operador del
Médulo indique cual es la calificacién del cargo para este concepto de
evaluacioén.

35.1.- Tablas Basicas

Factores
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El mantenimiento de registro de esta pantalla se realiza de la
siguiente manera:

Asignar el cdédigo del concepto numérico y su descripcién, este concepto
puede o no tener factores.

Si tiene factores, se debe completar el codigo del factor que debe ser de
tipo char y una pequefa descripcidon del factor.

Tenga o no Factor es necesario completar los factores, pudiendo tener o
no los 12 factores, estos deben ser de tipo numeérico.

Para dejar activo el concepto, debe marcar la opcién de vigencia

Una vez finalizado el proceso se grabara con el botén de grabar.
Cargos Afines

Permite definir una relaciéon entre los cargos de la empresa y los
cargos de mercado.

Para insertar registros se tiene que:
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Presionar la tecla INSERT, en la grilla, con el botdn derecho en la casilla
cbédigo Cargo se desplegara una pantalla con los cédigos de la empresa y
su respectiva descripcion, con doble click en cualquiera de los cargos de
llenara la primera parte de la grilla que corresponde al cédigo cargo y al

nombre cargo.

el mismo paso pero en la casilla Cédigo mercado, el botdn derecho
desplegara una pantalla con los cargos del mercado, doble click y se
completaran las casillas cédigo mercado y nombre cargo mercado.

El puntaje cargo se puede registrar de dos maneras:

Se podria digitar el puntaje para el cargo de la empresa, o

Usar la opcidon evaluacion del cargo.

Cargos de Mercado

Mantiene los datos de cargos del mercado los cuales son: cédigo del
cargo, nombre del cargo, primer cuartil, promedio y tercer cuartil.
Esto se puede realizar digitando los datos en esta grilla o mediante
un proceso de carga por diskette (proceso/lectura diskette).
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Esta pantalla puede ser actualizada mes a mes, por lo que los datos

podrian a no cambiar.
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35.2.- Planilla de Evaluacion de Cargos

Se mantienen los datos del cargo a evaluar y los distintos conceptos
asignados para la evaluacidn, los puntajes por linea y el puntaje total.
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Para ingresar los datos se tiene que realizar lo siguiente:

En el campo Cdédigo Cargo con botén derecho mostrara una pantalla con
los cédigos y los cargos de la empresa, se selecciona un cargo haciendo
un doble click sobre el cargo. Se debe digitar una fecha en el momento
de realizar una evaluacién

Para saber si existe una evaluacién con esa fecha, se debe presionar el
botdn Seleccionar, en caso que exista alguna evaluacidon la pantalla
mostrara los datos, de lo contrario, mostrara un mensaje advirtiendo que
no existe informacion.

Los conceptos asociados a los cargos apareceran en la pantalla, se
debera completar el cédigo de la evaluacién y el subcddigo (si es que
existe). Con este proceso los puntajes se desplegaran.

Grabar la informacion, con el botén grabar

Una vez ingresados los datos se activa el botén.EE , el cual al

presionarlo una vez, se gatilla la siguiente pantalla

Desde esta opcidn es posible imprimir la evaluacién del cargo.
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35.3.- Informes Este Modulo permite generar los siguientes
informes:
e Informe de Asimilaciones
e Actualizacion de los cargo
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35.3.1.- Informe de Asimilaciones
Muestra informe final del proceso de asimilacién de los cargos
35.3.2.- Actualizaciones de los Cargos
Permite ver los datos de los cargos del mercado en una fecha
determinada.
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35.4.- Procesos

Estos son:

e Lectura Diskette
e Asimilacién de Cargos

35.4.1.- Lectura de Archivo

Permite cargar los datos sobre cargos del mercado

Poblar tabla de Cargos en el Mercado

i B |

Con Disco se inicia el proceso de Traspaso

—

35.4.2.- Asimilacion de Cargo

Este se realiza una vez hecha una evaluacién de cargo. Esta asimilacion
o comparacidén se realiza con los cargos que existen en la empresa.

Pasos previos:

- Se debe seleccionar un cargo desde la pantalla principal
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Mediante la opcién Procesos/Asimilacion de Cargo, se
todas las caracteristicas de cada cargo.

Pasos en la opcidn:

mostraran

Los cargos con los cuales busca afinidad deben haber sido evaluados o
tener un puntaje de cargo en la pantalla de Cargos Afines. Existen rangos
para poder realizar la comparacién de cargos, una vez elegido el rango,
tanto inferior como superior, debe presionarse el boton Descartar, con

lo que realiza la busqueda de cargos.

Una vez que se traen los registros, se eligen los cargos que pudieran
estar asociados y se presiona el botdn aceptar con los que quedan

registrados los cargos asimilados y borrara los cargos antiguos.
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