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MODELO CUADRATURA DE LA LIGUIDACION DEL MES 20/09/2005
Todas las Plantas 12:54:11 pm.
SISTEMA DE REMUNERACIONES PAG.: 1
JULIO / 2008 JUL - 2006 LRELIQ22 QRP

LQ:LIQUIDACION MENSUAL
Parametros : 5745443-1:MADRIAGA TREJO DAVID, Tedas los Centros de Costos, Todas las Sucursales, Todas las Unidades Adm., Tedos los Sindicatos, Todos los Lugares de

1. TOTALES DE LA LIQUIDACION 4. TOTALES PREVISIONALES
TOTAL HABERES 1,410,667 TOTAL IMPONIBLE ISAPRES - FONASA 1,066,354
TOTAL DESGUENTOS 309,758 TOTAL IMPONIBLE AFP - INP 1,067,412
TOTAL SOBREGIROS o
TOTAL NO DESCONTADO 0 TOTAL IMPONIELE 1,386,667
PAGO LIQUIDO 1,100,909 AFECTO IMPONIBLE 1,067,412
TOTAL FINIQUITOS o

COTIZACION PENSION 130,544
TOTAL REMUNERACION BASE 1,200,000 COTIZACION VOLUNTARIA 0
COTIZACION CAJA INP 0
TOTAL CARGAS FAMILIARES o COTIZACION ISAPRE LEGAL 143,247
TOTAL CARGAS RETROACTIVAS 0 COTIZACION FONASA 68,279
COTIZACION C.CAF. 6,401
TOTAL CARGAS ESCOLARES o COTIZACION SEG. CES TRABAJADOR 8,320
COTIZAGION TRABAJO PESADO 0
COTIZACION DESAHUCIO 0
TOTAL SOBRETIEMPO 186,667 TOTAL LEYES SOCIALES 213,544
TOTAL RETENCIONES JUDICIALES 0 COTIZACION APV 0
COTIZACION SEGURO 0
TOTAL DESCUENTOS CUENTA CORRIENTE 50,000 COTIZACION CUENTA DE AHORRO 0
COTIZACION ISAPRE VOLUNTARIA 15,200
TOTAL PREVISIONAL 228,843

2.DL. 3501 5. IMPUESTO
AFECTO DL 3501 0 TOTAL TRIBUTABLE 1,386,667
TOTAL PAGADO DL 3501 0 TOTAL AFECTO A IMPUESTO 1,173,123

TOTAL IMPUESTO 46,214

3. ANTICIPOS

6. APORTES PATRONALES
TOTAL ANTICIPOS DESCONTADOS 0
APORTE MUTUAL BASE 19,541
TOTAL ANTICIPO/GRATIF. DESCONTADO 0 APORTE MUTUAL ADICIONAL 0
APORTE CAJA COMPENSACION 0
APORTE SALUD 2% ADICIONAL 0
APORTE TRABAJO PESADO 0
APORTE SEG. CES. FONDO COMUN 11,003
APORTE SEG. CES. FONDO TRAB. 22187
APORTE PATRONAL 1 0
APORTE PATRONAL 2 0

8. FORMAS DE PAGO 7. CUENTAS CORRIENTES

TOTAL TRABAJADORES CHEQUE 0 TOTAL ABONOS MANUALES 0

TOTAL TRABAJADORES EFECTIVO 0 TOTAL DESCUENTOS DEL MES 50,000

TOTAL TRABAJADORES DEPOSITO 1 1,100,909 TOTAL SALDO CTA. CTE. 250,000

TOTAL TRABAJADORES OTROS o TOTAL CONVENIOS CAJA 0

TOTAL TRABAJADORES LEIDOS 1 1,100,909 TOTAL LEASING CAJA 0

TOTAL SEGUROS CAJA 0
TOTAL OTROS CAJA 0
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MODELO CUADRATURA DE LA LIGUIDACION DEL MES 20/09/2005
Planta 1 M:0:10pm.
SISTEMA DE REMUNERACIONES PAG.: 1
JULIO/ 2008 JUL - 2006 LRELIC22.QRP
LQ:LIQUIDACION MENSUAL
Parametres : Todas los Centros de Costos , Todas las Sucursales , Todos los Lugares de Pago Previsional
[ Madio Pago Trabajadores Total Pago
Sucursal © No definida
Deposito 3 1,535,954
[ Total No definida 3 1,535,954 |
[ Total General 3 1,535,954 |
TOTAL
Suma
Deposito 1,535,954
MODELD CUADRATURA DE LA LIQUIDACION DEL MES 20092005
Taodss las Plantas 154843
TOTALES PREVISIONALES PAG.:
JUL - 2006 PReprid1. GRP
La
SEG.CESANTIA
MONTO  COTIZACION — COTEACION COTIZACION  COTIZACION COTEZACION COTIZACION COTEACION NUMERC DE
COD NOMBREA.F.P IMPOMIBLE  OBLIGATORIA  VOLUNTARIA  CTA.AHORRO  TRABAJADOR EMPLEADOR TRAB.PESADD TOTAL  IMPONENTES
3 AF.P. CUPRUM 198,768 24,808 ] 0 1,183 4,803 o 30,802 1
5 AF.P. HARITAT 1,358,301 227,270 0 150,000 8,320 33,280 0 418,870 2
TOTALES: 2,057,067 252,076 ] 150,000 9,513 38,083 1] 440 672 3
MODELO CUADRATURA DE LA LIQUIDACION DEL MES 22/092006
Todss las Plantas 16:06:31
TOTALES PREVISIONALES PAG. 1
JUL - 2006 Repria2 QRE
Lo JuL-2006
MONTO COTIZACION SUBSIDID ADICIONAL COTIZACION MNUMERD DE COTIZACION
COD. NOMBRE ISAPRE IMPONIBLE T LEY 18.566 ISAPRE ISAPRE IMPONENTES PACTADA
71 ISAPRE CONSALUD 780,380 55,362 0 34,656 90,018 1 0,018
108 ING SALUD ISAPRE 198,766 13,914 2 54,514 88,528 1 53,528
TOTALES: 989,655 69.276 1] 89.270 158,546 2 158,546
MODELO CUADRATURA DE LA LIQUIDACION DEL MES 22/08/2005
Todss las Plantas 18:19:12
LO:LIGUIDACION MENSUAL CAJAS DE PREVISION PAG.:
JULID/ 2008 Feprs7 QRF
REMUNERACIONES IMPONIBLES
FONASA - REGIMEN ISAPRE- REGIMEN COTIZACION
ANTIGUD FONASA - AFP ISAPRE-AFP ANTIGUOD SALUD CAJA
TOTALES: 1,066,854 989 655 68,279
CUADRATURA DE LA LIQUIDACION DEL MES 22-08-2005
04114:26 p.m.
TOTALES PREVISIONALES PAG. 1
Reprtaa. CRP
MONTO COTEACIO FONDO COTIZACION OQOTIZACIO HNUMERQ
N N CE
COD NOMBRE CAJA IMPONIBL CBLIGATORI DESAHUCID SEG.CESANTIA TOTAL IMPONENTE
E A 5
TOTALES a
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MODELO

CUADRATURA DE LA LIQUIDACION DEL MES

Todas las Plantas

SISTEMA DE REMUNERACIONES
JULIO/ 2006

LG:LIQUIDACION MENSUAL

JUL - 2006

Win/ Per

22/09/2005
04:15:41 p.m.
PAG.:
LRELIC22.0RP

Parametros : Todos los Trabajadores, Todas los Centros de Costos, Tedas las Sucursales, Todas las Unidades Adm., Toedes los Sindicatos, Todos les Lugares de Pagos Previsi

1. TOTALES DE LA LIQUIDACION

TOTAL HABERES

TOTAL DESCUENTOS
TOTAL SOBREGIROS
TOTAL NO DESCONTADO
PAGO LIQUIDO

TOTAL FINIQUITOS

TOTAL REMUNERACION BASE

TOTAL CARGAS FAMILIARES
TOTAL CARGAS RETROACTIVAS

TOTAL CARGAS ESCOLARES

TOTAL SOBRETIEMPO

TOTAL RETENCIONES JUDICIALES

TOTAL DESCUENTOS CUENTA CORRIENTE

2. DL. 3501

AFECTO DL 3501
TOTAL PAGADO DL 3501

3. ANTICIPOS
TOTAL ANTICIPOS DESCONTADOS
TOTAL ANTICIPO/GRATIF. DESCONTADO

8. FORMAS DE PAGO

TOTAL TRABAJADORES CHEQUE
TOTAL TRABAJADORES EFECTIVO
TOTAL TRABAJADORES DEPOSITO
TOTAL TRABAJADORES OTROS
TOTAL TRABAJADORES LEIDOS

INNOVAS®
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2,445,122
908,168
0

]
1,535,954
0
2,170,979
0
0

0
205,343

89,232

120,000

o

1,535,954

1,535,954

4. TOTALES PREVISIONALES

I~

TOTAL IMPONIBLE ISAPRES - FONASA
TOTAL IMPONIBLE AFP - INP

TOTAL IMPONIBLE
AFECTO IMPONIBLE

COTIZAGION PENSION

COTIZACION VOLUNTARIA
COTIZAGION GAJA INP

COTIZACION ISAPRE LEGAL
COTIZACION FONASA

COTIZACION C.C.AF.

COTIZACION SEG. CES TRABAJADOR
COTIZACION TRABAJO PESADO
COTIZACION DESAHUCIO

TOTALLEYES SOCIALES
COTIZAGION APV

COTIZACION SEGURO
COTIZAGION GUENTA DE AHORRO
COTIZACGION ISAPRE VOLUNTARIA

TOTAL PREVISIONAL

. IMPUESTO

wn

TOTAL TRIBUTABLE
TOTALAFECTO A IMPUESTO
TOTAL IMPUESTO

. APORTES PATRONALES

@

APORTE MUTUAL BASE

APORTE MUTUAL ADICIONAL
APORTE CAJA COMPENSACION
APORTE SALUD 2% ADICIONAL
APORTE TRABAJO PESADO
APORTE SEG. CES. FONDO COMUN
APORTE SEG. CES. FONDO TRAB.
APORTE PATRONAL 1

APORTE PATRONAL 2

. CUENTAS CORRIENTES

TOTAL ABONOS MANUALES
TOTAL DESCUENTOS DEL MES
TOTAL SALDO CTA. CTE.
TOTAL CONVENIOS CAJA
TOTAL LEASING CAJA

TOTAL SEGUROS CAJA

TOTAL OTROS CAJA

14

2,056,509
2,057,067

2,476,322
2,057,067

252,076
0

0
143,247
68,279
6,401
9,513

0

0

479,516

0

0
150,000
15,209

644 815

2,378,322
1,896,806
55,121

89,232
531,929
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MODELO PLANILLA DE LIQUIDACION JUL - 2006
Todas las Plantas

SISTEMA DE REMUNERA CIONES

JULID ! 2008

Pastmetros :  GOMZALEZ LOPEZ JUAN LIS Todaslos Centos ds Costos, Todas las Sucursdes. Todas las Unidades Adm. Todos los Sndicatos Todos los Lugars de Page Presisional Orden-Hambes

ohs =10 SEDT OTAGS  TOTAL BEG | HASEAES COTZAG | WeTa. WO, GIERH [l
COMGO NOMERE DEL TRABAIADOR TRAD ZOMA BasE SOETPO HABSASS  HABEASS EAM NO MR Pazvs v voum ANTICEOR DEseTD APAGAR
3zz08ee-5 GONZALEZ LOPEZ JUANLUS 28 o Te0ass o a Te088g a 23200 171,445 &= o To000 204,530 359208
TOTAL THER [ [ A% [ WaE
ALFAgETIC
[] 78088 21200 ) 70,000 153208
TOTAL GENERAL : 1 THER T T A% B WaE
[] Te0.88 21200 ) 70.000 153208
MODELO DETALLE IMPUESTO UNICO TRABAJADORES JULIO / 2006 22000/ 2005
Todas las Plantas 16:22:27
PAG. 1
JULIO / 2008 Rapn26.QRP

LG:LIQUIDACION MENSUAL
Pardmatros : GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS, Todas ks Centros de Costos, Todas las Sucursales, Todas las Unidades Adm., Todos los Sindicates, Todos los Lugares Pago Pravisional

FENTA _ TRIEUTABLE TMFUESTO TRIELTABLE MEUESTO  TOTAL TMFUESTO
FICHA NOMERE DEL TRABAJADOR IMPOMIELE  ACTUAL FACTOR  ACTUAL  ANTERIOR FACTOR ANTERIOR IMPUESTO  CF. NETO
3220858 GONZALEZ LOPEZ JUANLUIS 700,880 810,444 0.056 8,007 8,907 8,007
MODELO BRESUMEN DE HABERES 22/09/2005
Planta 1 FECHA:  JUL - 2008 1B:26:55
SISTEMA DE REMUNERACIONES PAG. 1
JULIO | 2006 Reprto3.oRP

Parametros : Todos los Haberes
LQ:LIQUIDACION MENSUAL

CODIG  NOMBRE DEL HABER PERSONA CANTIDAD TOTAL
] S MONTO
1 Sueldo Mensual 3 86.0000 DIAS 2.170,979
3 Horas Extras 50% 1 12.0000 HORA 18,676
4 Horas Extras 100% 1 15.0000 HORA 186,667
30 Asignacion Familiar 1 3.0000 GF 0
550 Asignacion Movilizacion 3 72,000.0000 § 68,800
300000 Sueldo Liquido 3 1,535954.0000 § 1,535,954
300008  Aporte Seg. Desemp. Cta. Ind. 2 3.2000 %IMS 25,389
300009  Aporte Seg. Des. Fonde Selid. 2 1.6000 %IMS 12,694
300500 Aporte Mutual 3 2.8500 %IM 19,541
TOTAL : 4,038,700
MODELO NOMINA DE DESCUENTOS 22092005
Planta 1 18:41:21
SISTEMA DE REMUNERACIONES FECHA : JUL - 2008 PAG.: 1
JULIO/ 2006 Reprt.QRP
Parametros : Todes los Descuenios
LQ:LIQUIDACION MENSUAL
CODIGO : 501 Descuento A.F.P.
MONTO A MONTO MONTO SIN
COD.TRAB. NOMBRE DEL TRABAJADOR CANTIDAD UNIDAD DESCONTAR  DESCONTADO DESCONTAR
3220866-5 GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS 12.2300 %IM 96,726 96,726 o
5745443-1 MADRIAGA TREJO DAVID 12.2300 %IM 130,544 130,544 o
10202708-6  MARTINEZ ALDERETE MACAR 12.4800 %IM 24,806 24,806 o
TOTAL: Descuento AF.P. 252,076 252,076 o
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MODELO NOMINA DE DESCUENTOS 121102005
Planta 1 18:05:58
FECHA : JUL - 2008 PAG.: 1
JULIO / 2006 Reprtd4.QRP
Parametros : Todos los Descuentos
LQ:LIQUIDACION MENSUAL
CODIGO : 501 Descuento A.F.P.
MONTO A
CORREL COD.TRAB NOMBRE DEL TRABAJADOR CANTIDA UNIDA DESCONTAR
. D D
1 3220866-5 GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS 12.2300 %M 96,726
2 5745443-1 MADRIAGA TREJO DAVID 12.2300  %IM 130,544
3 10202708-6 MARTINEZ ALDERETE MACARENA 12.4800 %M 24,806
TOTAL: Descuento AF.P. 252,076
MODELD DETALLE DE HABERES Y DESCUENTOS 12102008
Planta 1 18:09:15
FECHA JUL- 2008 PAG. 1
JULIG /2008 Fapitl 1 GRP
Pardmetros :Todas las Sucursales
LO:LIGUIDACION MENSUAL
FREERE DESCUERTOS SALDOA
CODIGO NOMBRE DEL TRABAADOR _ COD.  DESCRIPCION CANTICAD UNID. VALOR _ COD. _ DESCRIPGION GANTIDAD UNID. DESCTOO S/DESC. pACAR
SUCURSAL : N dafinida
CENTRO DE COSTO : No definido
3220966-5 GONZALEZ LOPEZ JUAN LIS 1 Zusldo Menzual 28.000KR3 790.689 Desosnio AR P, 1223 %M 96.726 ]
550 Asignaciin Movilza 24000008 23200 d 4 508 UF TATI a
508 Colizaden Adidonal 1529900 § 15,289 a
510 Impusste Unico aos U 8,807 a
523 Cusaia Aboro Volu 15000000 § 159,000 a
15190 Prestames Empresa 2500000 § 25,000 a
1520 Prestame Empresa a8 UF 14232 1]
1800 Antidpe de Susldo 7000000 § 79,000 a
£14.089 454.95) o 359,208
TOTAL CENTRO DE COSTO : No dafinido ETr Tiga T 358,208
CENTRO DE COSTO : Planta
102027086 MART INEZ ALDERETE MACAREN 1 Zusldo Menzual 27.000R5 180080 12458 %M 24508 a
Horas Exras 50% 12.00HORA 18676 428 UF 68,528 ]
550 Asignaciin Movilza 24000008 21.600 060 %IMS 1183 Q
Unico. ao U o a
1600 Antidpe de Suweldo 5000000 § 50,000 a
220,366 144,527 o 75838
TOTAL CENTRO DE COSTO : Planta 0565 ETE g 75818
CENTRO DE COSTO : Informatica
5745443-1 MADRIAGA TREJODAVID 1 Susldo Monsual 3000DK3 1,200,000 501 Desoussritod = 1223 %M 130,544 a
4 Horas Exras 100% 15.00HORA 196,667 504 Colizaden LNF 640 %M 68,279 ]
30 Asigracion Famiar 3.00CF 2 505 Colzaden C.OAF. 160 %M aam ]
550 Asignaciin Movilza 24000008 24000 509 Segumode Dezermpl 060 %IMS 8,320 Q
510 Impusste Unico ale I 46,214 a
15190 Prestames Empresa 5000000 § 50,000 a
1410667 309,758 o 1,100,908
TOTAL CENTRO DE COSTO : Informatica TaT0Ee ETRE g 1100508
TOTAL SUCURSAL : No definida TR ETRE g [
TOTAL GENERAL : 2445122 909,163 o 1535954
MODELO CONCEPTOS CON DIFERENCIAS AL MES ANTERIOR 12/10/2005
Planta 1 18:47:21
HABERES PAG.. 1
Reprt53.QRP
VALORDE VALOR DE
NOMBRE TRABAJADOR CODIGO JUNIC JULIO DIFERENCIA PORCENTAJE
CONCEPTO : 1 Sueldo Mensual
GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS 3220866-5 818,161 790,889 -27.272 -3.33
TOTAL CONCEPTO : 818,161 790,889 -27,272

INNOVAS®
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MODELO CONCEPTOS CON DIFERENCIAS AL MES ANTERIOR 13/10/2005
Planta 1 11:43:55
DESCUENTOS PAG. 1
Repn53.0RP
VALOR DE VALOR DE
NOMBRE TRABAJADOR CODIGO JUNIO JULIO DIFERENGIA PORCENTAJE
CONCEPTO: 501 Descuento AF.P.
GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS 3220866-5 100,081 96,726 -3,335 -3.33
MADRIAGA TREJO DAVID 574544341 130,476 130,544 68 0.05
MARTINEZ ALDERETE MACARENA 10202708-6 22,475 24,806 2,331 1037
TOTAL CONCEPTO : 253,012 252,076 -936
MODELO DETALLE DE LOS ULTIMOS SEIS MESES IMPONIBLES 13110/2005
Planta 1 Mo definide 11:43:55
PAG.: 1
JUL - 2006 Raprts4 ORP
weeeenn MONTOS IMPONIBLES.... MTO PACT, COD.  INGRESO FECHA
HOMERE DEL TRABAJADCR RUT. FEERERO MARZOD ABRIL MAYD JUNID JULIO  ISAPRE _ AFP. AFP INGRESO
GOMZALEZ LOPEZ JUANLUIS 32203865 818,161 a1e18 813,161 18181 790,839 83,499 5 13011964
MADRIAGA TREJO DAVID 574544341 1,081,252 1,064,418 1,064,833 1,064,958 1,067,412 a 5 01/09/2005
MARTINEZ ALDERETE MACARENA 102027085 200,100 200,100 180,000 180,000 WBJ 090 108,768 75,703 3 011072005
TOTAL GENERAL : 3 2,079,513 2,062,684 2,065,105
2082,679 2,063,200 2 057,067
MODELC ENCUESTA REMUMNERACIOMNES I.N.E. 1310/2005
Raprts0 ORP
JULIO - 2008
CUATRD 1 NUWEEDS TCFE TRAEAJATOFRE EN_EL WES TE REFEPEhGM
1 4 8 g
TRABAJADORES Personal Personal  Trab. dsw Empls;jnsds Tr;hs;ndaraa Ops.ymont.  Trabajadores TOTAL
Dirggtivo L Técricos Adminisirativo pers. vdeD« mvsrm ydo whﬁmdoa de inst.ymag Mo Califics.
TOTAL a a o a a a a
CLIA 2 MOKTOS DE LAS COMPOKRENTES EN EL WES TE REFEPEhCIA
COMPONENTES DEL COSTO 1 3 4 8 8
DE LA MAND DEOBRA ¥ DE Personel Personal  Trab. de ser. Enplexioa do Tr!bqndorea Ops.ymont. Trabajadores TOTAL
L& REMUNERACION BRUTA Diractive Profesionales Técricos Adminigtratio pers. ydepr  comercioydo cdlificados  de inst.ymag Mo Califies.
1.-Gusidos Bases : FIjos y por semana comda
2- Ofros susl dos ¥ salarios bégioos y permansnies (a)
3.- Sushcha y salarios por funciones ocasianales del trabajador (o)
4.- In@niivos y premios pagados &l ratsjador (g)
5.- Pagos portrato adlo & rabajadorss de laentidad
&.- Pagos por haras tracrelnasias
7 Gunrslonss pagadss par ventas
a.- B de gastos d dsl lr!ba;o fdJ
g ¥ Py
10 Pagos anaspacias y gastos da vw»ndndelvnu:;ndor iy
11.- Subsidies traspesados por el mpleader (Asig. Familer } {f
12- Psgos Directos & trabsjador por Segundad Social (g)
13- Apatss patronalss pmaegwospyasuenuajndoss il
14.- Gastos de los Servs. de Blen. y de capacitacion del trabaj. () (*)
15.- Indemnizaciones por ming de la rel acidn de Irsbsjo
16.- Chros costos da lamano de obra §)1{*)
TOTAL a 2 2 2 a 9 2 a a a
CUADRO 3 MONKTOS DE LAS DEDUCCIONES EMN EL MES DE REFERENCIA
DEDUCCIONES LE.:ALES 1 4 5 8 7 ] g
OBLIGACIONES DE Personal Personal  Trab.deser. Empleados do Trabsjadorss  Ops.ymont.  Trabajadores TOTAL
REMUNERACIONES fkj Diractivg L Téul'm Adminisirati DMS yde D( comercio ydo  calificados de inst.ymeg Mo Califics.
0 0 0 0 0 0
LADRO 4 NUMEROS DE HORAS PAGADAS EN EL MES DE F!EFEPENCIA
HORAS PAGADAS 4
(TRABAJADAS Y NO TRABAJADAS) Personal  Trab. ds oS Erm)lssdoe de Tr!ba‘ndorea Ope y mant. Tmuajldmes TOTAL
Dlrea meesnn!]sa Técnicas A{inlrlarm'o w yde E somercio ydo  calificados  de inst y msg
ORDINARIAS 0 ] ] 0 ]
EXTRACRDINARIAS :l J J :l U 9 a ] ] a
TOTAL 0 0 0 0 o o 0 0 0 0
° .
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MODELO TRABAJADORES CON MENOS DE 30 DIAS TRABAJADOS 13/10/2005
Planta 1 17:07:47
PAG.: 1
JUL - 2006 Reprt51.QRP
Paramefros : Todas las Sucursales, Todas las Unidades Adm., Tedos los Sindicatos
LQ:LIQUIDACION MENSUAL
DIAS PROPORCION
CODIGO NOMBRE DEL TRABAJADOR NO TRABAJADOS SUELDO BASE
SUCURSAL : 000 Mo definida
3220866-5 GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS 6 790,889
10202708-6 MARTINEZ ALDERETE MACARENA 3 180,090
TOTAL SUCURSAL : Mo definida 9 970,979
TOTAL GENERAL : 9 970,979
MODELO REMUNERACIONES IMPONIBLES LIMITADAS 13/10/2005
Planta 1 A UN MAXIMO DE 60 UNIDADES DE FOMENTO 17:19:25
SISTEMA DE REMUNERACIONES PAG. 1
JULIO/ 2008 Reprt49.QRP
LQ:LIGUIDACION MENSUAL
REM. DIAS
FICHA  NOMBRE R.UT. IMPONIBLE  TRABAJADOS
3,220,866-5 GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS 3,220,866-5 790,889 24
5.745,443-1 MADRIAGA TREJO DAVID 5,745,443-1 1,067,412 30
10,202,708-6 MARTINEZ ALDERETE MACARENA 10,202,708-6 198,766 27
[ Nro. Trabajadores : a Total 2,057,067 |
MODELO HMETO CE PRrRGO Y TREARBRAJRDORES
Flanta 1
SISTEMA DE REMUNERRCIOHES
JULIC f 2006 REPRTE0. QRF
Parimatros Todos loa Trabajadesss,
TETAL, 3 TETES THFOESTS | DESCUERTD TOVERD, TOTAL FENTA
FICHR  WOMERE DEL TERERJADOR HAEERE IMEONIELE  SOCIALES UNICO  HO LEGRALES CARGAS CREGA LIQUICR
122066 GONIALED LOFEZ JURN LUIS €, 507
5745443 MADRIAGA TREJO DAVID 46,214 3 L
10202702 MARTINED ALDERETE MACARENA
[ Tetal Guzurzal i 5E, 131 ERLPEE}! E] T T, 575,550
[ Tetales Forms & pogo - i T35, 122 T, 057, 0% T70, 518 5E, 131 ERLPEE}! E] T 1,535,054 ]
[ 5 . 435, 122 Z,057,067 478,516 55,121 573,531 3 T T, 535,654 ]
MODELO SUELDOS A DEPOSITAR 25-10-2005
Planta 1 18:16:44
PAG. 1
JULIO f 2006 Reprt47. QRP
LQ:LIQUIDACION MENSUAL
[NRO. NOMERE R.U.T. FECHA MONTO  CUENTA BANCO
1 GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS 3,220,866 -5  25-07-2006 350,206 25-03321-3 BANCO DE SANTIAGO
2 MADRIAGA TREJO DAVID 5,745,443 -1 25-07-2006 1,100,800 12345 BANCO BICE
3 MARTINEZ ALDERETE MACARENA 10,202,708 -6 25-07-2006 75839 123456676 BANCO DE CHILE
[ 3 TOTAL 1,635,954 |
° .
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MODELO 26/10/2005
Planta 1 INFORME HAB_FIJO 12:18:02
SISTEMML DE REMUNERACIONES HAEERES PIJOS PAG. 1
JULIO / 2006 Reprtls.QRE
LIQUIDACION MENSUAL
SEC. FICHR HOMBRE S_BASE HRS EXT TONGS EXENTOS TOTAL
Alfabético
1 3220866 GINZALEZ LOFED JUAN LUTS 790, 889 [ 0 0 0 0 o 14, 089
z 5745443 MADRIAGR TREJC DAVID 1, 200, 000 o i 0 i 0 il 1,224, 000
3 10202706 MARTIKEZ ALDERETE MACARENA 180, 030 1e, 676 0 0 0 0 il 220, 366
Totalas  Alfabético 2,170, 678 o o [ 2,256, 455
16, 676 0 ]
3 Total Genaral 2,170, 618 o 0 0 2,256, 455
1K, 676 68, 300 0 ]
EMPRESA MODELO LIBARO DE REMUNERACIONES 26-10-2005
PLANTA Planta 1 12:30:34 p.m
LRELIC04.QRP PAG. 1
LO-LIOUIDACION MENSUAL
JULIO / 2006 FECHA: 21/ JULIO/ 2008
Parimatros

Orden: Nombe

REMUNERACICN REMUNERACION REMUNERACION LEYES TOTAL  REMUNERACIO 40%: REE %:IMPT IMPTO DIAS CAR. ASIG. LIQUIDD
N
NOMERE DEL TRABAJADOR RUT. IMPOMNIELE  NO IMPONIBLE TOTA SOCIALES DsCTOS TRIEUTABLE ASIG.ZONA UNICO  UNICOTRAEFAM. FAM. A PAGO
GONZALEZ LOPEZ JUAN LUI 3220866-5 790,299 23,200 914,089 171,445 454,383 519,444 [ 590728 0 0 350,208
MADRIAGA TREJO DAVID 574544341 1,386,667 24,000 1,410,687 213,544 309,758 1,173,123 o 1o 4521420 3 0 1,100,809
WMARTINEZ ALDERETE MACA 10202708-8 198,768 21,800 20,388 94,527 144,527 104,239 a o 02z o o 75.839
TOTAL PAGINA 2,376,322 2,435,122 905,769 a 3 1,535,354
83,800 479,518 1,895,306 55121 2
RESPONSABLE: Rodrigo Contreras DEPARTAMENTO: Finanzas
TOTAL GENERAL : 3 2,376,322 2,445,122 000,168 [] E) 1,535,054
68,800 479,518 1,896,806 55,121 o

NRO INTERND @ 90304
FECHA : 31/07/2006

Reprrd] QRP
JULIO! 2006

LOQLIQUIDACTON MENSUAL
Parimetios -
Orden. MNombpe

REMUNERACION REMUNERACION NO REMUNERACION LEYES REMUNERACION 40%REB. ®IMPTO IMPTO RETIMITO DIAS CAR  ASIG
NOMBRE DEL TRABAJADOR RUT _ IMPONIBLE IMPONIBLE TOTAL SOCIALES TRIBUTABLE  ASIGEZONA UMICO  UNICO VOLUNT. TRAE FAM FAM
GONZALEZ LOPEZ JUANLUIS INMes-5 700888 814,089 171445 619444 0 5 5,907 [ 0
MADRIAGA TREIG DAVID SSLI 138asT 1410657 3,544 173,123 [T 46214 0 303 0
MARTINEZ ALDERETEMACARENA 102027086 108765 220366 9450 104,239 0 0 0 o Moo ]
TOTAL GENERAL : 3 237630 58,800 2445122 47516 1896806 0 35,121 0o 3 0

INNOVAS®

19

www.winper.cl




. °
= Wi
JULIO 2006 JULIO 2006
Empresa Modelo Empresa Modelo
GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS
No Definido No Definido
No definida No definida
814,089 171,445 8,907 27453 359,208 814,089 171,445 8,907 274,531 350,206
818,161 790,889 619,444 22,065 o 818,161 790,889 619,444 22,065 ]
24 26/10/2005 24 26/10/2005
Sueldo Mensual 790,889 Sueldo Mensual $790,889
Asignacidn Movilizacién $23,200 Asignacién Movilizacion $23,200
TOTALHABERES $614,089 TOTAL HABERES 814,089
DETALLEDEDESCUENTOS DETALLEDE DESCUENTOS
Descuento AF.P. 12.23 %IM AF.P. HABITAT 396,726 Descuento A.F.P. 1223 %IM AF.P. HABITAT $96,728
Guenta Ahomo Voluntario AFP - 150,000.00 § $150,000 Guenta Ahorro Voluntario AFP 150,000.00 § $150,000
Caotizacion Adicional Isapre  15,299.00 % ISAPRE CONSAL $15,299 Cotizacion Adicional Isapre  15,208.008 ISAPRE CONSAL $15,209
Catizacion Salud 5.08 UF ISAPRE CONSALUD 74719 Caotizacion Salud 506 UF ISAPRE COMSALUD §74718
Impueste Unico 0.05% U $8,907 Impuesto Unico 0.05% U $8,907
Anticipo de Susldo $70,000 Anticipo de Susldo $70,000
Prastamos Empresaen § $25000 Prestamos Empresa en § $25,000
Prestamo Empresa en UF §14,232 Prestamo Empresaen UF 514,232
TOTALDESCUENTOS $454,883 TOTALDESCUENTOS $454,883
SALDO A PAGAR $359,206 SALDO A PAGAR $359,208
25-03321-3 BANCO DE
SANTIAGO
MODELO RECIBO DE REMUNERACIONES 27/10/2005
Planta 1 LIQUIDACION MENSUAL 10:36:37
PAG.: 1
JULIO/ 2008 Reprt24.QRP
Parametros : Tedos los Trabajadores, Todas las Sucursales, Tedas las Unidades Adm., Tedos los Sindicatos, Todas las Formas de Pago, Todas las Asociacionss
FECHA PAGO:
NOMBRE CoDIGO RU.T. DCTO. MONTO RECIBI CONFORME
GONZALEZ LOPEZ JUAN LUIS 3220866 -5 3220866 - 5 Deposito 359,208
MADRIAGA TREJO DAVID 5745443 -1 5745443 - 1 Deposita 1,100,909
MARTINEZ ALDERETE MACARENA 10202708 -8 10202708 - 6 Deposito 75,839

TOTAL 3
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MODELO NOMINA DE Deposito POR BANCO 27/10/2005
Planta 1 LQ:LIQUIDACION MENSUAL 10:39:43
SISTEMA DE REMUNERACIONES PAG. 1
JULIO / 2006 Feprt25.QRP
BANCO BICE
CODIGO NOMERE DEL TRABAJADOR No. CTA. CTE. MONTO (3}
1 5745443 - 1 MADRIAGA TREJO DAVID 12345 1.100,%09
TOTAL ITEM : 1,100,909
PLANILLA DE DISTRIBUCION DE BILLETES Y MONEDAS 0z
SISTEMA DE REMUNERA CIONES pres 4
Reprizs.0RP
Parimatros
L»omg CANTIDAD
COD.TRAE. WOMERE DEL TRABAJADOR A PAGAR  $20.000  $10.000 $5.000 $2.000 $1.000 $ 500 $100 $5 $10 $5 %1
0 TOTAL GENERAL :
PAGO A TERCEROS 27/10/2005
10:45:02 z.m.
PAG. 1
PERIODO
Empresa(s)
TERCERQ DESCUENTO MONTO

TOTAL A PAGAR A TERCEROS

ETEmpleador CENMCA que al of
RAut. N* . en calidad de empleado dependiente, durante el afo
cuales se le practicaron las retenciones de impuestos que se sefalan :

. 82 le han pagado las rentas que se indicany scobre las

Suelde Gotizacion Renta Impenible Mayor Factor Meontes Actualizados
Jubilacién | Previsional Afecta al impuesto| Impuesto | Retencién | de Mayor Retencidn
Periodo o Pensién | de Cargo del | Unico de Segunda| Unico de Impto. | Actuali-| Renta Afecta | Impuesto de Imptao
Bruta Trabajador o | Categoria Retenide | Sclicitada |zacién | al Impto. Unice | Unico Solicitada
Pensionado Art. 88 LIR de 2a. Categ. | Retenido Art. 88 LIR
i (2} 3) (4) (5) (8) ) (4)x(7)=(8) (Bx(T)=(9) B)x({7)=(10)
21
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DECLARACION JURADA ANUAL SOBRE RENTAS DEL ART. 42 N®1% RETENCIONES AL IMPUESTO UNICO DE LA LEY DE RENTA

er

ARQ TRIBUTARIO
RUT EMPRESA : ! RAZON SOCIAL : PAG.: 1
RUT TRABAJADOR [ RENTAS ANUALES SIN ACTUALIZAR [ MONTOS ANUALES ACTUALZADOS [EFMA JJASOND]
AQUIEN SE | | HEABAUUGECOI CERTIF.
PAGO LA ‘RTA TOT. NETA PAGADA | IMPTO. UNICO RETENIDO | RTA. TOT. NETA PAGADA JMPTO. UNICORETENIDO EBRRYNLO P TV C NRO.
RENTA
TOTALES
REPRESENTANTE LEGAL :
MNOMERE :

RU.T.
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